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PiFedmét inspekéni innosti

Ziskdvani a analyzovani informaci o vzdé€lavani Zakd, o Cinnosti $kol zapsanych
do 8kolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou
a §kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) $kolského zakona, zjistovani a hodnoceni
podminek, prib&hu a vysledkd vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich
programi; zji§tovéani a hodnoceni napInéni skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Prévnické osoba (dale ,.$kola®) vykonava &innost zékladni 3koly (déle ZS), $kolni druZiny
(dale SD), $kolniho klubu (dale SK) a $kolni jidelny (dale SJ) v souladu se zatazenim
do rejstiiku 8kol a $kolskych zafizeni. Od minulé inspekéni Einnosti (2011) se pocet zakh
vyrazné zvysil. K datu inspekéni &innosti je naplnénost zakladni Skoly téméf 80 %
z povoleného po&tu zakd. Do 31 t¥id dochéazi celkem 769 zakd, z toho 7 s cizim statnim
ob&anstvim, 10 zaka plni $kolni dochazku v zahraniéi. Skola eviduje 64 Zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (ddle SVP), z nichZz se 35 vzdélava podle individudlniho
vzd&lavaciho planu (dale IVP). Vyuka probihd podle Skolniho vzd&lavaciho programu
pro zakladni vzdélavani ,,Skola harmonického rozvoje* (dale SVP ZV). Zajmové vzdélavani
se uskute&iuje podle Skolnich vzd&lévacich programi pro SD a SK (dile SVP 8D a SVP
SK). Ke dni inspekéni &innosti byla povolena kapacita SD (270 2akd) naplnéna na 97 %
a kapacita SK (150 zaki) na 80 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel skoly (déle feditel) je ve funkci desatym rokem, splfiuje pfedpoklady pro vykon této
&innosti. Db na sviij profesni rozvoj, v ramcei dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd
(dale DVPP) se zG&astiiuje vzdélavacich programu s aktualné potfebnym zaméfenim (napf.
vedeni pedagogického procesu, ekonomické a finanéni oblasti, spole¢né vzdélavani).

Organizaéni struktura je funkéni, odpovidé vykonavanym &innostem. Reditel fesi zasadni
pedagogické i organiza&ni zaleZitosti planovité, projednava je v ramci porad vedeni Skoly,
pedagogickych rad ¢&i pracovnich porad. Delegovani pravomoci a odpovédnosti feditelem je
efektivni. Na fizeni a kontrole prib&hu vzdélavani se podileji zejména oba zéstupci feditele
pro prvni a druhy stupeti ZS. Pedagogicka rada plni funkci poradniho organu, projednava
zasadni pedagogické dokumenty a Ufeln& se zabyva souhrnnymi poznatky z kontrolni
a hospita¢ni innosti. Metodické komise pravidelné fesi priibéh a vysledky hodnoceni zaki,
napliiovéni a Gpravy SVP ZV, zaméfeni DVPP a organizaci pfedmétovych sout&Zi. Vnitini
informaéni systém je funkéni, zaloZeny na osobnim kontaktu a elektronické komunikaci
zaméstnancii. Uroveii fizeni odpovida $kole daného typu a velikosti.

Povinnd dokumentace je sprdvné vedena, povinné zvefejiiované dokumenty jsou
na pristupném misté ve $kole. SVP ZV, SVP 8D a SVP 8K jsou v souladu s ptislusnym
ramcovym vzdélavacim programem G¢innym od 1. zafi 2016. Rozvrh vyu€ovacich hodin je
sestaven dle platného u&ebniho planu SVP ZV, podty vyuéovacich hodin b&hem dne, délka
piestavek a pocty zaki ve tfidach odpovidaji pravnim pfedpisim.

Skola respektuje principy rovného pfistupu Zaki ke vzdélavani. P¥i pfijimani d&ti
k zékladnimu vzdélavani postupuje podle platnych pravnich predpisti a spravné zafazuje
zéaky do tfid bez jakékoli vnéjsi diferenciace.

Poradenské sluzby a pomoc pfi feseni problému zakim a jejich zdkonnym zastupctim nabizi
a realizuji vychovné poradkyné a $kolni metodicky prevence pro dany stupeni ZS. Vychovné
poradkyné se zabyvaji zejména organizaci podpory zaki se SVP, kariérnim poradenstvim
a feSenim vychovnych problémi v tzv. vychovné komisi. Poradenstvi poskytované zakiim
ohrozenym $kolni netspésnosti vykazuje dobrou uroven. Tyto Zaky identifikuji pedagogové
a s jejich problémy seznamuji vychovné poradkyné. Kazdy pfipad je feSen individualné,
nejéastéji pohovory se Zaky, jejich zdkonnymi zastupci, nebo konzultaci se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Efektivni je systematické podpory tzv. pedagogicka intervence



formou krouzku dyslektického &teni. Skola postupuje dle novych pravidel o naplnéni
vzd&lavacich potieb ziki se SVP. Stanovuje plany pedagogické podpory (dale PLPP),
konzultuje prisluiné specialng pedagogické strategie s vyucujicimi, popf. s asistenty
pedagoga. Sleduje vysledky zaka s potiebou PLPP, postupné vyhodnocuje ucinnost
ptijatych opatieni. Realizuje podplima opatieni doporu¢end 3kolskymi poradenskymi
zafizenimi véetné IVP, které zpracovava na zadost rodicd. U€innost podpory Zakim
ohrozenych §kolni netispésnosti véetné zakia se SVP je az na nékolik vyjimek dobra.

rwr

Skola aktivn& vytvaii bezpe&né prostredi zaku a realizuje prevenci socidlné patologickych
jevii. Ma zpracovany funkéni systém tGirazové prevence, vichni Zaci a Gcastnici zajmového
vzd&lavani jsou seznamovani s pravidly bezpe¢ného chovani. Pocet Girazii za posledni tfi
Skolni roky zlistiva na stejné urovni (cca 60 za 3kolni rok). Vétdina urazi souvisi se
sportovnimi aktivitami zakd a $kola k nim pfijima preventivni opatfeni. Vnitfni prostory
Skoly jsou bezpeéné, prostor vstupu do budovy a Saten je monitorovén pramyslovymi
kamerami, nad Zdky je vykonavan dohled podle rozpisi. Pravidelné proskolovani viech
zamé&stnancil, bezpeénostni prohlidky objektu, analyzu ptipadnych bezpe¢nostnich rizik
a jejich odstrafovani $kola G¢inné zajistuje ve spolupraci s osobou odborné zpusobilou.

K prevenci viech forem rizikového chovani ma $kola vypracovand jasnd opatfeni. Stanovena
pravidla postupu (minimalni preventivni program, krizové plany, Skolni fad), uplatiiuje
v odpovidajicich situacich efektivné. Témata z oblasti prevence jsou vhodné zafazovina
ve vyuce. Skola planovité organizuje akce cilené na prevenci socialné patologického
chovani. Na budovani a posilovani pozitivnich vazeb v ramci tfidniho kolektivu jsou
zaméfeny adaptaéni kurzy pro zéky Sestych roéniki, nebo kurzy spolecenské vychovy
pro zaky devatych roénikd. Pribézné jsou zajistovany besedy, seminafe, exkurze, kulturni
a sportovni akce s tematikou prevence rizikového chovani a zdravého zplsobu Zivota.
Jednotlivé pripady rizikovych jevii a nedodrzovani pravidel 8kolniho fadu jsou individualné
feseny tfidnimi ugiteli ve spolupraci s rodi¢i, dale na pedagogickych radach, ve vychovné
komisi a v pfipadé potieby spolupraci s pfislusnymi socialné pravnimi institucemi.
Nejcastéji se jedna o zaskolactvi, které Easto souvisi s problematickym rodinnym zazemim
zakt a nevhodné chovani ke spoluzakiom.

Pedagogicky sbor je konzistentni. Ve $kole pusobi celkem 50 uciteld, z nichZz pouze
3 nespliiuji podminky odborné kvalifikace, dale 10 vychovatelek a 6 asistentek pedagoga,
viechny s odbornou kvalifikaci. Za nekvalifikované pedagogy, s nimiz je uzavien pracovni
pomér na dobu ur¢itou, feditel $koly prokazatelné hleda kvalifikovanou nahradu. Velmi
dobré podminky jsou vytvifeny pro DVPP. Jeho zaméfeni je v souladu s SVP ZV
a uskuteéiiuje se s ohledem na profilaci jednotlivych vyucujicich. Pedagogové absolvovali
v minulém $kolnim roce vzdélavani zaméfené napf. na vyuku cizich jazyki, informatiky,
podporu piirodovédné, Ctenafské, matematické gramotnosti, vzdé€lavaji se rovnéz
samostudiem, k némuz bylo pofizeno mnozstvi odborné literatury.

Materialni podminky 3koly se vyrazné od posledniho inspekéniho hodnoceni zlepSily
a umoziiuji napliiovani vzdélavacich programii (nova zateplena fasida budovy Skoly,
vyména oken). Zlepsily se podminky pro pracovni ¢innosti (nové vybaveni dilny), viechny
ucebny maji prezenta¢ni techniku (dataprojektory s napojenim na internet), odborné ucebny
jsou vybaveny vhodnymi u¢ebnimi pomtckami (u¢ebny chemie, fyziky, zemépisu, dvé IT
ucebny), zdkovskd knihovna nabizi velké mnoZstvi literatury. Pro vyuku télesné vychovy
slouzi dvé t€locviény se zdzemim a venkovni atleticky areal, vcetné fotbaloveého htiste.
Oddéleni SD jsou vhodn& vybavena pro planovanou ¢innost zaku prvnich az ¢tvrtych tiid.
Sedm oddéleni realizuje svoji ¢innost v oddéleném pavilonu, dvé oddéleni maji zadzemi ve
vy&lenénych relaxa¢nich uéebnach skoly. K rozvoji zdravého Zivotniho stylu a k zvyseni



kvality vyuky pfispiva pfijemné, &isté a podnétné prostiedi skoly vyzdobené vytvarnymi
a ruénimi pracemi zakd (lavitky, stolni kopana), fotografiemi z akei, diplomy a cenami
ze soutézi.

Poskytované finanéni prostfedky postaduji na bézny chod a udrzbu Skoly. Nejvyssi podil
na vicezdrojovém financovani $koly mé dotace ze statniho rozpottu véetné rozvojovych
programil uréenych na zlepSeni platové Grovné zaméstnanci. Vyznamnym zdrojem pi{jma
Skoly je provozni dotace od zfizovatele, kterd se také ¢astedné podili na financovani
ostatnich neinvestiénich vydaji jinak hrazenych ze statniho rozpo¢tu. Pro zlep3eni kvality
vzdélavani se vedeni skoly dafi ziskdvat nadnormativni zdroje pfijmi z prostfedku MSMT,
granti vyhla§ovanych Stredogeskym krajem a zfizovatelem, vlastnimi zdroji ptijmi (dplata
za vzdélavani ve SD a SK), ptijmy z doplitkové Einnosti (hostinska ¢innost, Skolni bufet,
pronajmy prostor) a ze sponzorskych pfispévki. Veskeré disponibilni financni prostfedky
Skola vyuzila uéelng, efektivné a hospodarné pro zkvalitnéni vyuky a pro profesni rozvoj
pedagogd.

Skolni jidelna nabizi vybér ze tii druhi hlavniho jidla, do jidelni¢ku zafazuje netradi¢ni
potraviny (riizné druhy &o&ky, cizrnu, bulgur apod.). Pro zlep3eni stravovacich navyku zaki
je $kola zapojena do projektii Ovoce a zelenina do $kol a Mléko do Skol. Pitny rezim je
zajistovan v dob& ob&da i po cely den formou napojovych automatii s vodou. Jidelna
aktudln& neposkytuje dietni stravovani, jelikoZ neeviduje Zaky s takovou potfebou.

Skola velmi dobfe spolupracuje se zfizovatelem predeviim v oblasti zkvalitfiovani
materidlnich podminek a zapojeni do projektd s ostatnimi zakladnimi $kolami ve mésté
(spole&né zajmové krouzky a sportovni akce), pomaha pfi organizovani akci Domu déti
a mladeze Rakovnik (pfedmétové a sportovni soutéZe), spolupracuje s mistnimi matetskymi
Skolami (navitévy predskoléki ve vyuce), Domovem seniorti v Rakovniku (kulturni akce),
Policii CR a Méstskou policii Rakovnik (preventivni akce), pedagogicko-psychologickou
poradnou a méstskou knihovnou. Ve 3kole fadu let usp&in& pracuje Zékovsky divadelni
soubor, ktery nacvituje vystoupeni pro 24Ky $koly i vefejnost. O svych aktivitich a Gsp&3ich
poskytuje ¥kola informace na webovych strankach a v pfispévcich do regiondlniho tisku.
V minulém $kolnim roce byly pro Zaky poradany besedy s osobnostmi riiznych profesi z fad
rodi&t. Ptikladna je spoluprace s Radou rodi¢u pti 3. ZS Rakovnik (samostatny pravni
subjekt) pfi organizovani tfidnich schiizek a poskytovéani finanénich pfispévku na ucebni
pomiicky, odmény Zakdm, sportovni a kulturni akce. V dobé& inspeké¢ni €innosti nebyl
ve Skole ustaven zakovsky parlament, jehoZ prostfednictvim by se Zaci mohli aktivné podilet
na fungovani a rozvoji Skoly.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Hospitované hodiny byly pfipravené, vécné spravné a v souladu se SVP ZV. Vyuka byla
po strance organizaéni a pedagogické zpravidla dobfe zvladnuta, pedagogové poskytovali
¥akim dostatek prostoru pro iniciativu a aktivitu, kladli na né p¥iméfené a srozumitelné
pozadavky. Ve tfiddch panovalo pozitivni klima podporujici uéeni. Pro vy38i nazornost byly
udelné a efektivné vyuzivany udebni pomicky a didakticka technika. Vzdélavaci cile
obsahovaly védomostni, dovednostni i postojovou sloZku, &asto byla vyuzivana souvislost
s realnymi situacemi kazdodenniho Zivota. VétSina zaki méla moZnost rozvijet kritické
mysleni. Zestrany vyulujicich nechybé&lo cilené zaméfeni na pomoc Zakim pfi
obtizich, na podporu jejich vykonu a disledné uplatiiovani individudlniho pfistupu.
Vzhledem k pfevladajici frontalni form& vyuky n&které hodiny postradaly vEtsi pestrost, také




piilezitosti k systematickému vedeni zaki k sebehodnoceni avzajemnému hodnoceni
nebyly zvlasté na druhém stupni ZS plné vyuzity.

Kvalita hodin &eského jazyka a literatury byla velmi dobra. Z metod byl nejéastéji vyuzivan
fizeny rozhovor. Zaci pracovali stextem ainformacemi, aktivné si osvojovali u€ivo.
K rozvoji &tenafskych dovednosti prispélo zafazovani projektového vyuovani. Zaci
prezentovali vlastni etbu, interpretovali aryvky, byli vedeni k tvliréimu psani. Pfinosem
zejména pro rozvoj jejich prace s informacemi a vystupovani na verejnosti jsou prezentace
roénikovych praci. Rovnéz se Zaci zhcastiuji fady akci pofadanych méstskou knihovnou,
pfedmétné zaméfenych besed a seminafl, vyuZzivaji studovnu a prostfednictvim uciteld
i knizni fond $kolni knihovny. Zaci velmi dobie reprezentuji 8kolu v olympiadé z éeského
jazyka a literarnich soutézich, vhodné jsou vedeni k dramatickému projevu, pfipravuji napf.
ptedstaveni pro spoluzaky.

V hodinach cizich jazyk pracovali Zaci soustfedéné, s vyulujicimi vétSinou aktivné
spolupracovali. U¢itelim se je dafilo dobfe motivovat. Hodiny anglického, némeckého
a ruského jazyka byly vedeny aZ na jednu vyjimku disledné v cizim jazyce. Zaci spravné
reagovali na bézné cizojazytné pokyny, vétSina porozuméla i slozit€jsim formulacim,
opistiim nové slovni zasoby i cizojazy&nému vysvétleni nezndmych slovnich spojeni. Casto
pracovali s textem, vyhledavali a dopliiovali informace, uc¢elné vyuzivali osvojenou slovni
zasobu. Konverzaéni dovednosti byly vétSinou rozvijeny pouze v interakci ucitel — zak,
vzajemné rozhovory zaka byly vyuzity vyjimeéné. Ve vétsiné hodin byl zafazen poslech
s porozuménim (audionahravka). Zaznamenano bylo i kvalitni sborové nacvi¢ovani
vyslovnosti. Cizojazy¢na komunikace je ve $kole rozvijena velmi dobfe. Anglicky jazyk je
vyucovan od prvniho ro¢niku, dalsi cizi jazyk (némecky nebo rusky) od sedmého roéniku.
Zaci se Gsp&sné zhdastiiuji cizojazyénych konverzaénich soutézi. K rozvoji komunikaénich
dovednosti vhodné pfispiva pofadani zahrani¢nich vyjezdi (Velka Britanie, Némecko), kde
jsou zéci vyucovani rodilymi mluvéimi a ubytovani v rodinach.

V hodinach matematiky a pfirodovédnych predméti vyucujici komunikovali s Zaky vstiicné
a s respektem ke kazdému z nich, poskytovali jim moznost vyjadfit svlj nazor. Vyuka byla
srozumitelna, pfiméfené naro¢nd, vyznacovala se promyslenou a uspofadanou organizaci.
V pfipadé nejasnosti se Zaci s diivérou obraceli na uéitele s dotazy. Vyuéujici si v§imali, zda
vSichni porozuméli ucivu, pfi zaregistrovani chyby se snazili spolecné se zaky zjistit jeji
pfi¢inu. Ve tiidach druhého stupné ZS byla pedagogy nejvice vyuzivana forma spole¢né
prace celé tfidy a individualni prace zaku s naslednou spoleénou kontrolou a zpétnou
vazbou. Vyucujici prvniho stupné v hodinach vyuzivali rizné metody a formy pro aktivizaci
vyuky, Zaci spolupracovali s ucitelem ispolu navzdjem. V hodinich informatiky byly
vhodné vyuzivany ziskané znalosti Zakt v programu Excel ke zpracovani informaci z akce,
do které byla skola zapojena (Off line den).

Zéakladem viech nabizenych &innosti ve SD a SK bylo nautit zaky vyuzivat volny &as
smyslupln&. Sirok4 nabidka aktivit vychézela z SVP a G&astnikiim byla piedkladéna dle
jejich zayjmu a potfeb. Vhodné byla stfidana spontanni, zdjmovéa a vzdélavaci ¢innost.
Respektovany byly vékové a individualni zvlastnosti uéastnikii a zakonitosti skupinové
dynamiky. Slabsim mistem pfi realizaci predkladanych a planovanych aktivitach ve SK byla
nizka aktivita a ¢asto jednostranné zaméfeni G¢astnikli s nepravidelnou dochazkou.



Hodnoceni vysledkii vzdéldvani

Pro zjistovani vysledkl vzdélavani zaki vyuziva Skola pfedevim vlastni pisemné testovani
a ustni zkouseni, pfi jejich hodnoceni postupuje podle pravidel stanovenych $kolnim fadem.
Zakonni zastupci jsou informovani prostfednictvim Zzakovskych knizek (v elektronické
i papirové podobé€), na pravidelnych tfidnich schiizkdch nebo pfi individuélnich
konzultacich.

Pedagogové pribézné ziskavaji aktualni informace o vysledcich vzdélavani kazdého Zéka,
asp&snost zéki je pravidelnd vyhodnocovana na jednanich pedagogickych rad. Zakim
s rizikem neprospé&chu jsou nabizeny moznosti individudlnich konzultaci k doplnéni uciva,
navody k domacimu procvi¢ovani nebo dobrovolné domaci tkoly. To, Ze zvoleny postup
Skoly je u¢inny, dokazuje vysoky podet zak, ktefi prospéli s vyznamenanim a nizky pocet
neprospivajicich Zaku. Na konci 2. pololeti 2015/2016 prospélo s vyznamenanim 538 zakia
(cca 71%) a neprospéli 3 Zaci (cca 0,4%). Patfi¢nou pozornost také vénuji pedagogové
adaptaci 2akil p¥i pfechodu z 1. na 2. stupeti Z8. P¥i porovnani zévéreéné klasifikace zaki
5. roéniku a jejich nasledné klasifikace v prvnim pololeti 6. roéniku nebylo zaznamenano
vyrazné zhorseni vysledkd. Dlouhodoby soulad vzdélavacich vysledkl s poZadovanymi
vystupy SVP ZV doklada vysoka usp&$nost u pFijimacich zkousek na stfedni $koly (vichni
zaci z 9. roéniku byli v roce 2016 pfijati na stfedni $koly béhem 1. kola pfijimaciho fizeni,
11 24kt z 5. roéniku bylo pijato na osmileté gymnazium). Zaci se SVP se nijak vyrazné
neodlisuji od primé&mého prospéchu tfid.

Vhodnou motivaci k ziskavani dalSich védomosti a dovednosti jsou ro¢nikové prace zaku
9. ro¢niki. Zaci si v Fjnu ve spolupraci s vedoucim prace (vyuéujicim) zvoli téma, koncem
$kolniho roku svoji praci odevzdaji v pisemné podobé a prezentuji ji pfed komisi.
Vyhodnoceni praci a pfedavani diplomu je jiZ tradi¢né slavnostni akci Skoly.

Skola podporuje aktivni zapojeni vétdiny Zak( do predmétovych soutdZi a olympiad.
Ve 8kolnim roce 2015/2016 postoupilo 52 Zaki do okresnich a 5 Zéki do krajskych kol,
velmi uspésni byli v okresnich a krajskych kolech individualnich i kolektivnich sportovnich
soutézi. Vysledky vzdélavani a soutéZzi jsou prezentovany ve vyroénich zpravach skoly.

Vzd&lavani v SD a 8K se pozitivné projevuje v zajmu zakl o zapojovani do celoro¢nich her,
téidnich programi, zdjmovych odpolednich akci a ve spoleéné organizaci zdvéru Skolniho
roku (Jarmark pro zdky a rodi¢e $koly, spoleéna taneéni &i divadelni pfedstaveni atd.).
Moznosti zlepseni vzdélavaci &innosti SD a SK byly zjistény v oblasti vétsiho propojovani
pFijimanych opatieni $koly vzhledem k napliiovani SVP ZV s planovanymi &innostmi v SD
a SK.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje
e ZlepSeni materidlni podminek pro vychovné vzdélavaci &innost.
e ZvySeni pottu zaki v Z8.

e 0Od 1. zafi 2014 byla z diivodu zvysujiciho se zajmu rodi&i navysena kapacita SD na
270 zéka a nasledné byl zvysen pocet oddéleni ze sedmi na devét oddéleni.



Silné stranky

Estetické a podnétné prostiedi Skoly a dobré materialni podminky s pozitivnim
vlivem na kvalitu vzdélavani.

Piiznivé personalni podminky Skoly se stabilizovanym a odborné kvalifikovanym
pedagogickym sborem.

Ugelna podpora socialniho a osobnostniho rozvoje zaki.

Aktivni spoluprace SD a SK s Radou rodi&i, zapojeni rodi¢i do akei a &innosti SD.

Aktivni pfistup vedeni Skoly k zajisténi nadnormativnich zdroji pfijmu s dopadem
na zkvalitnéni podminek vzdélavani.

Vyuzivani ué¢ebnich pomucek a interaktivni techniky ve vyuce s pozitivnim vlivem
na ndzornost a motivaci Zaku.

Slabé stranky

Nedostatecné vyuziti moznosti k cilenému vedeni zakd k sebehodnoceni
a k vzajemnému hodnoceni v prubéhu vyuky.

Zplsob zapojovani ucastnika zajmového vzdélavani s nepravidelnou dochazkou do
nabizenych ¢innosti v SK.

Pfiklady inspirativni praxe

Pravidelné vyhodnocovéni ¢innosti SD s naslednou optimalizaci dalSich aktivit
v nasledujicim obdobi.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

V pribéhu vyuky se vice zaméfit na cilené vedeni Zéki k sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni.

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zakona uklida Fediteli Skoly
ve lhiité do 14 dnu odstranit nedostatky zjiSténé p¥i inspekéni €innosti a ve stejné lhaté
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, StFedotesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.



Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Ludek Stibr, 3kolni inspektor PaedDr. Ludék Stibr, v. r.

Mgr. Marie Richterova, skolni inspektorka Mgr. Marie Richterova, v. r.
PaedDr. Véclav Skala, skolni inspektor PaedDr. Vaclav Skala, v. r.
Mgr. Iva Placha, skolni inspektorka Mgr. Iva Placha, v. r.

Ing. Marcela Orthoberova, kontrolni pracovnice Ing. Marcela Orthoberova, v. r.

V Praze 23. biezna 2017

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jan Kfikava, feditel Skoly Mgr. Jan K¥ikava, v. r.

V Rakovniku 31. bfezna 2017
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